INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES s
Guatemala, 28 de noviembre de 2025

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: _ SUELEN ARIANA CASTRO CENTENO / CUk 3451 21244 0609
Ndmero de contrato: 029-355-2025-DCDC-MCD ./ Acuerdo Ministerial: 888-2025
Servicios (Técnicos o Profesionales): PROFESIONALES 7 Nit del Contratista: 89035526

Namero de Factura: 2510178686~ Serie: 6823F2E2 7
Honorarios Mensuales: ©10,000.00 / Periodo del Informe: NOVIEMBRE 2025 ~
Monto Total del Contrato Q30,000.00 - Plazo del Contrato: 01/10/2025 al 31/12/2025~
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato: “"El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General para la .

Delegacién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con
arreglo a los principios de ética y probidad, en la prestacién de Servicios que se describen a continuacion,
sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin Ciausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Asesoré en el seguimiento de expedientes de personal de nuevo ingreso de la Direccién de Desarrollo Cultural de los diferentes
renglones presupuestarios.

Asesoré en la revisién de documentos fidedignos de los expedientes de personal de nuevo ingreso de la Direccién de Desarrollo
Cultural de los diferentes renglones presupuestarios.

a)
b)

Asesoré en el andlisis y conformacién de los expedientes de las propuestas que se someter@n al proceso de reclutamiento de

9 personal de nueve ingreso de la Direccién de Desarrollo Cultural de los diferentes renglones presupuestarios.

Asesoré en el andlisis y conformacién de los expedientes por cambios contractuales del personal de la Direccién de Desarrollo

9 Cultural de los diferentes renglones presupuestarios.
e) Asesoré en solventar y dar seguimiento a las correcciones derivadas de la conformacién de expedientes.

f Asesoré en la elaboracién de bitécora de expedientes inconclusos de las propuestas de personal de nuevo ingreso de la
Direccién de Desarrollo Cultural de los diferentes renglones presupuestarios.

g) Asesoré en la revisién y archivo digital de términos de referencia del Renglén 029.
h) Asesoré en la realizacién y revisién de requisiciones del rengl6n 029.

Asesoré en el traslado de informacién, como reportes e informes de personal de nuevo ingreso y personal activo, asi como
i) informar a los Jefes de las diferentes unidades administrativas de la Direccién Generdl en relacién al seguimiento de los
procesos de contratacién segdn sea requerido.

) Asesoré en la reproduccién y escéiner de los titulos y diplomas para la solicitud de RGAE"s del renglén 029.
k) Asesoré en la elaboracién y revisién de contratos para los diferentes renglones presupuestarios.
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